
Herbstworkshop

Dilemma: Wie anfangen?

Erleben - Verstehen - 
Anwenden

DIGI_FITNESS_LAB - Auftrieb für Ihre 
Unternehmensentwicklung

Brigitte Pihulak & Frank Labitzke

Ihr 
Führungsassistent 
mit KI Unterstützung
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DIGI_FITNESS-LAB Workshop KI_FAS

Inhalt:

Tägliche Führungsaufgaben
Wo kann KI unterstützen - wo sind Grenzen?
Umgang erleben, verstehen, anwenden
Ihr personalisierter Führungsassistent

Über uns
Impressum

Wir bieten Ihnen im Rahmen von Workshops Ihren 
Einstieg in die Welt der Digitalisierung mit KI an.
Schnupperworkshop - 1 ½h
Erste Schritte mit dem Führungsassistenten - 3 h
Ihr personalisierter Führungsassistent - 1Tag

Reservieren Sie gleich ein Zeitfenster über unseren Buchungskalender

Digitale Fitness

Nachhaltiger Umgang mit Ressourcen
Zero Waste
Sicherer B2B Austausch
Mental Health Organisation

Digitale Kluft?

https://z98e-bpfpmqr-6nkeywe.worldsoft-wsw.com/blog/intrapreneurship


VIONIC-LAB Newsletter 03/2022 - kontakt@vionic-lab.de Nr.

Frank Labitzke
Frank Labitzke begleitet seit knapp 30 Jahren 
Menschen, Teams und Organisationen auf Ihrem Weg 
zu mehr Wirksamkeit in einem gedeihlichen 
Miteinander.

Sein Fokus liegt dabei sowohl auf der 
zwischenmenschlichen Ebene als auch auf dem 
Handling komplexer Zusammenhänge

Studierter Biologe, Aus- und Fortbildungen in 
Transaktionsanalyse, Systemischer Therapie und 
Organisationsentwicklung und ausgebildeter Mediator. 
Er bildet Trainer, Coaches und Mediatoren aus.

Frank Labitzke begleitet mit seiner Expertise seit 2001 
verstärkt Organisationen und deren Entwicklung auch 
im Hinblick auf neue technische 
Kommunikationsformen sowohl in Deutschland, als 
auch international.

j Sehr klar in der Wahrnehmung bleiben - auch im virtuellen Raum
j Transformation funktioniert, wenn Haltung, Handeln,  Prozesse und Methoden zueinander 

passen
Wertschätzung - neu erfahren und sich auf Bedürfnisse einstellen

j Steigende Komplexität handhaben - oft führen mehrere Wege ans Ziel
j Den Blick für unerwartete Chancen und Risiken entwickeln

Professionelle Kommunikation und Visualisierung

Veränderung beginnt mit Zuhören und Analysieren

Brigitte Pihulak
hat in mehr als 100 Projekten Unternehmen und 
Unternehmern zum Erfolg verholfen. Meist im Umfeld 
des Innovations- und Projektmanagements, der 
Moderation komplexer, innovativer  Vorhaben und der 
System- und Vertriebs-Entwicklung.

Promovierte Ingenieurin in den Fachgebieten Systems 
Engineering und Elektrotechnik, hat sie mehr als 25 
Jahre Industrie-, Mittelstands- und Start-Up-Erfahrung 
in der Entwicklung und Umsetzung von Strategien.

Brigitte Pihulak begleitet verstärkt Mittelstands-
Unternehmen in Deutschland und international, in 
Fragen zu Produkten, Innovationen und deren 
Vermarktung. Themenbereiche: Energieeffizienz an 
Gebäuden, Elektromobilität, Digitalisierung und KI im 
Gesundheitswesen und weiteren Anwendungsfeldern:

j Individuelle Chancen aufzeigen und entwickeln
j Situatives Eingrenzen von Handlungsfeldern
j Systematisches Ausleuchten möglicher Alternativen
j Transparenz zu Randbedingungen herstellen
j Voraussetzungen mit Ihnen und dem Unternehmen schaffen für den nächsten Schritt
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