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Unternehmensentwicklung

Inhalt:

Integrale und systemische Unternehmensentwicklung
Umgang erleben, verstehen, anwenden

lhre Zukunftsthemen: Energie & Effizienz,
Technologie, Markt & Wettbewerb

Uber uns
Impressum

Wir bieten [hnen im Rahmen von Workshops
lhren Einstieg in die Welt der integralen und
systemischen Unternehmensentwicklung
Schnupperworkshop - 1 2h

Erste Schritte - 3 h

Ihr individualisierter Workshop-Tag - 1Tag

Reservieren Sie gleich ein Zeitfenster tiber unseren
Buchungskalender

LINK ZUM VAYU BUCHUNGSKALENDER

Digitale Fitness
Digitale Kluft?
Mental Health Organisation

Sicherer B2B Austausch
Zero Waste
Nachhaltiger Umgang mit Ressourcen

VAYU Workshops - seminare @vayu-personalberatung.com FIT_FUER_MORGEN_LAB.



A - Frank Labitzke

30 Jahre: Mit Menschen, Teams und Organisationen auf lhrem Weg zu
mehr Wirksamkeit in einem gedeihlichen Miteinander.

Fokus: Sowohl auf der zwischenmenschlicher Ebene als auch auf dem
Handling komplexer Zusammenhange

Kontinuierliche Aus-/Weiterbildungen in Transaktionsanalyse,
Systemischer Therapie und Organisationsentwicklung, ausgebildeter
Mediator und studierter Biologe. Frank Labitzke bildet Trainer, Coaches
und Mediatoren aus.

Beratung, Coaching und Mediation seit 2020 sowohl in Deutschland, als
auch international, in der Mediation und im Coaching weiterhin auch
auf virtuellem Wege.

S A‘,/ i
Professionelle und situative Visualisierung

% Sehr klar in der Wahrnehmung bleiben - auch im virtuellen Raum

3 Transformation funktioniert, wenn Haltung, Handeln, Prozesse und Methoden zueinander
passen

¥ Wertschatzung - neu erfahren und sich auf Bediirfnisse einstellen
I Steigende Komplexitdt handhaben - oft fiihren mehrere Wege ans Ziel
9 Den Blick fiir unerwartete Chancen und Risiken entwickeln

Brigitte Pihulak

17 Jahre: Innovations- und Produktmanagement im Rahmen eines Start
Ups und heutigem KMU:

Leuchtturmprojekte und Beratung fiir den Mittelstand zu den Themen
Personal, Produkte und Innovationen (Kiinstliche Intelligenz,
Digitalisierung 4.0, Industrie 4.0, Erneuerbare Energien,
EnergiettEffizienz, Smart Home, Elektromobilitat, Arbeit 4.0, Elektrik/
Elektronik im Umfeld von Produkten und Services, Hardware/Software
Engineering, Systems Engineering)

Aufbau und Geschaftsfiihrung einer Start Up GmbH: Outplacement
Beratung

13 Jahre: Internationale Bildungé&tLehre (auch berufl. Weiterbildung) im
Fach Innovations- und Produktmanagement, Aufbau Vorlesung

13 Jahr: Innovations- und Produktmanagement in unterschiedlichsten
Funktionen in der Industrie (I & K, Automotive, Telematik, Mobile
Communication, E-Commerce, E-Business)

5 Jahre: Technologietransfer aus der Forschung in die Industrie,
Verinderung beginnt mit Zuhéren und Analyse Studium und Promotion in Elektrotechnik und Systementwurf

3 Aufzeigen und Entwickeln individueller Chancen

3 Situatives Eingrenzen von Handlungsfeldern

3 Systematisches Ausleuchten moglicher Alternativen

3 Transparenz zu Randbedingungen herstellen

3 Voraussetzungen mit lhnen und dem Unternehmen schaffen fiir den nichsten Schritt

VAYU Workshops - seminare @vayu-personalberatung.com FIT_FUER_MORGEN_LAB..
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VAYU Consulting
Karl-Friedrich-Rumpp-Str. 19
72622 Nirtingen

office@vayu.com
www.vayu-consulting.com

ePunkte
Santisstr. 26
88045 Friedrichshafen

f.labitzke@epunkte.de
www.epunkte.de
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Bildnachweise

Titel: Vorfrihling: Frank Labitzke

Seite 2: Flower Power: VAYU Photography

Seite 3: Portraits: Selfie & comunddesign Rudiger Schulze
Seite 4: Step by Step: Copyright by Steps 2 Future
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